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MUNICIPIO DE YALI
Fecha 11 de noviembre de 2022 Hora inicio: 4:00 p.m. Hora cierre: 5:30 p.m.
Lugar Concejo Municipal
Responsable Secretaria de Salud, Desarrollo y Bienestar Social

Objeto

Posibilitar el encuentro de autoridades locales, instituciones y organizaciones comunitarias en torno a la
identificacion, priorizacion y estable cimiento de soluciones integrales a la problematica local de salud.

Nombres y apellidos

Empresa y/o cargo

Alba Nury Bedoya Arango COVE
Alvaro Gémez Jaramillo Mesa ambiental
Andrea Meneses Vanegas Nueva EPS

Carmen Ramirez Castrillon

Afrodescendientes

Jaderson Jaramillo

Discapacidad

Javier Alberto Barrera

Delgado alcalde

Gilary Carrasquillas Casas

Juventud

Liliana Maritza Mesa Arbelaez

Iglesia

Luz Sandra Loépez Casallas

Asocomerciantes

Luz Marina Catafio Méndez

Adulto mayor

Maria Oliva Tamayo A

Asousuarios ESE

Sandra Bibiana Pérez Saldarriaga

Secretaria de Salud

Severiano Anaya Rivera

Gerente ES.E.

Orden del dia Responsable de la accion
1. | Saludo y verificacion de asistencia. Severiano Rivera Anaya

2. | Acta anterior Severiano Rivera Anaya

3. | Informe de gestién secretaria de salud Sandra Bibiana Pérez Saldarriaga
4. | TIC - plataforma digitales Yeidy Jaramillo Catario

5. | Eleccion representantes comité de ética Severiano Rivera Anaya

6. | Socializacién salud para el alma - APS Claudia Correa

7. | Cierre de reunion. Severiano Rivera Anaya

Desarrollo de la reuniéon

Siendo las 3:00 p.m. del 11 de noviembre de 2022, se retnen en las instalaciones del Concejo Municipal las
personas delegadas de las diferentes entidades y organizaciones comunitarias del municipio de Yali, quienes fueron
convocados en este dia para dar cumplimiento con lo establecido por el Decreto 1757 de 1994 y el Decreto 780 de

2016.

El sefior Severiano Rivera, Gerente de la E.S.E. brinda el saludo de bienvenida a la reunién, agradece a los
representantes por su compromiso y dar tiempo de sus actividades para participar en este espacio que busca ayudar
a sus comunidades en temas de salud. Después de los saludos protocolarios, se realiza el llamado a lista y se

Quien firma este documento autoriza el Tratamiento de sus datos Personales, para ello, la Alcaldia Municipal de Yali, en
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y de su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, conservara la informacion bajo las
condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.
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MUNICIPIO DE YALI

verifica la pertinencia del quérum para la realizacién de la reunion, se da a conocer el orden del dia a los asistentes,
el cual es aprobado por unanimidad.

Seguidamente se da lectura del acta anterior, la cual es aprobada por unanimidad.

Posteriormente la sefiora Sandra Bibiana Pérez, secretaria de salud presenta a los miembros del Comité de
Participacion Comunitaria - COPACO informe del desarrollo de la gestién, acciones y resultados obtenidos en el
sector salud durante la vigencia 2022, en concordancia con el Plan Municipal de Desarrollo y el Plan Territorial de
Salud 2020- 2023. (Se anexa presentacion). Finalmente, se presentan las fortalezas a destacar y que se sugiere
mantener, los retos, dificultades encontradas y soluciones durante la gestion institucional en lo que va del 2022.

Seguidamente, para promocionar el uso de la tecnologia de informacién, dentro de la estrategia pedagoégica se
desarrolla el taller para el uso del sistema de afiliacion transaccional — SAT. Se indica que el SAT es un portal
creado con el proposito de facilitar a los ciudadanos la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud |
a los afiliados el reporte de sus novedades. Como afiliado tiene disponible la consulta del estado actual de su<”
afiliacién, el historial de inscripciones que haya realizado a diferentes EPS, el reporte de traslado para el cotizante y
todo su grupo familiar, la inclusion y exclusién de beneficiarios, la actualizacién de datos complementarios y del
documento de identidad, entre otras. Por su parte los empleadores, entidades e instituciones pueden registrar el rol
de empleador persona juridica y el rol de empleador persona natural. Se procede a indicar como realizar el registro
en el SAT y se muestra video sobre como realizar el trasladado.

Se continda con la eleccion del representante del COPACO ante el Comité de Etica. Se resalta que dentro de las
funciones principales esté analizar los resultados de las manifestaciones de los usuarios en los estandares de
calidad: continuidad, oportunidad y accesibilidad a los servicios, divulgar los derechos y deberes en salud entre los
servidores publicos y la comunidad usuaria de servicios y vigilar porque se cumplan los derechos y deberes en
forma agil y oportuna.

Posteriormente la sefiora Liliana Maritza Mesa manifestd su intencién de ser miembro del Comité de Etica
Hospitalaria de la ESE. Con la aprobacién de los demas participantes y por decision unanime fueron entonces
elegidos: como delegados del COPACO para formar parte del Comité de Etica: Liliana Maritza Mesa y Yeidy
Jaramillo.

Seguidamente, la sefiora Claudia Correa, psicologa de APS, realiza la socializacion del programa salud para el
alma, sefiala que se trata de una estrategia que promueve acciones para vivir con bienestar, para relacionarnos cor‘\/
los otros en plenitud y para reafirmar el valor de la vida.

La sefiora Claudia manifiesta que es muy importante prestarle atencién a la salud mental porque hace parte de la
salud integral del ser humano, es tan importante como reaccionar ante un dolor y buscar la orientacion de un
especialista, destaca que cualquier situacion que nos genere malestar, que no le permita al ser humano tener
autocontrol o lo inestabilice, hay que prestarle atencion. Asi mismo, cuando sucede en los @mbitos emocionales o
mentales, se debe acudir a los profesionales competentes; porque si no se tratan, traen consigo problemas
familiares, infelicidad, dificultades en el relacionamiento, entre otras consecuencias.

Para finalizar hace una invitacion para participar de un Plan de Entrenamiento conformado por seis (6) sesiones que
incluye tematicas como:

* Resiliencia

+ Involucramiento parental
» Dispositivos Comunitarios
* Red Protectora

* Inclusion Social

Quien firma este documento autoriza el Tratamiento de sus datos Personales, para ello, la Alcaldia Municipal de Yali, en
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y de su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, conservara la informaciéon bajo las
condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.
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« Prestacion de Servicios de Salud (Deberes y Derechos)

Siendo las 5:30 p.m. se da por terminada la reunion.

Tareas y compromisos pendientes

Compromisos Responsable Fecha de Entrega
Responsable de convocar Fecha
Préxima reunién:
Yeidy Eliana Jaramillo Catafio 01 de diciembre de 2022
Anexos
Lista de asistencia X

Quien firma este documento autoriza el Tratamiento de sus datos Personales, para ello, la Alcaldia Municipal de Yali, en
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y de su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, conservara la informacion bajo las
condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.
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ASISTENCIA A EVENTOS Y/O CAPACITACIONES EXTERNAS
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Nombre del proceso: Participacién social en salud

Nombre del Evento:_Comité de Participacién Comunitaria - COPACO

Lugar: Concejo municipal

Fecha: 11 de noviembre de 2022

Hora de Inicio:

Hora de terminacién:

Nombre y apellido del asistente

IAlba Nury Bedoya Arango

Alvaro Gomez Jaramillo

Andrea Meneses Vanegas

IAstrid Hernandez Pérez

Carmen Ramirez Castrillon

Giraly Carrasquilia Areiza

Jaderson Jaramillo

WJavier Albertc Barrera

l_uisa Salazar Arboleda

Liliana Maritza Mesa

Luz Marina Cataro

Luz Sandra Lépez Casallas

Numero de
identificacion

Edad Género Caracterizacion de usuario
;‘f h:isa ol |, % % é § = é % ES Entidad a la que pertenece Municipio
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X X [Cove municipal Yali

X X Mesa ambiental Yali

X X INUEVA EPS Yali

X X |SIAU Yali

X X AFROMUYA Yali

X X Juventud Yali

X X |Discapacidad Yali

X X 1S. hacienda (delegado) Yali

X UAC Buenos Aires Yali

X X |lglesia pentecostal Yali

X X |Adulto mayor Yalii

X JAsocomerciantes Yali
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Maria Oliva Tamayo A

A4

Sandra Bibiana Pérez

Severiano Rivera Anaya

Silvana Escudero Méndez

'Yulieth Tatiana Triana

Yuribia Viviana Arroyave

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE
separadamente podran recolectar, usar y tratar mis'

X X |Asousuarios ESE Yali
X X Sec, salud Yali

X X [Gerente ESE Yali
X X AMURCY Yali
X X [LGBTIQ Yali
X X Victimas Yali
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