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ACTA DE INICIO 

GRADO DE RESPONSABILIDAD 

• Mediante la suscripción de la presente acta, el interventor y el contratista asumen plena responsabilidad por la 
veracidad de la información en ella contenida 

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 

CONTRATO ORDEN CONVENIO X 

Contrato número: CI-003 -2023 de IN l'F.RADMINISTRATIVO 
Objeto del contrato: "EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA DE 
ÍNTER VENCIONES COLECTIVAS - PIC 2023, INCLUIDAS EN EL COMPONENTE OPERATIVO 
ANUAL DE INVERSIONES Y EL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD 2023 EN EL MUNICIPIO DE YALÍ - 
ANTIO QUIA". 

Supervisor: SECRETARIA DE SALUD, DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL 

E.S.E. HOSPITAL LA MISERICORDIA signada con el NIT 890982162-7 representada 
Contratista: legalmente por SEVERIANO ANTONIO RIVERA AMAYA, identificado con cédula de 

ciudadanía N° 3.422.872 
CIENTO VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL 

Valor del contrato: NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($129.312.979). 

El Contratista cumplirá con el objeto de la presente contratación desde el momento 
Plazo de ejecución: establecido en el acta de inicio, y por el término de DIEZ (10) MESES, sin superar 

la vigencia 2023 

Fecha Contrato: 01 de Marzo de 2023 
CONSIDERANDO: 

Que entre EL MUNICIPIO DE VALÍ, Entidad Territorial, según lo dispone la Constitución Política de 1991, 
(C.N.), persona jurídica de derecho público, identificada con el NIT. 890.980.964-8; según los artículos 314 de la 
C.N., 84y 91 literal (d) n° 1 de la Ley 136 de 1994 -modificada parcialmente por la Ley 1551 de 2012-, Ley 1437 
de 2011, Artículo 2 y  315 numeral 3 de la Constitución Nacional, artículos 24, 42 y  43 de la Ley 80 de 1993 y 
demás normas concordantes, representada por el doctor LUIS NORBERTO PIEDRAHITA LLANO, 
identificado con cédula de ciudadanía número 70.601.070 de Yalí - Antioquia, en su condición de Alcalde 
Municipal, elegido mediante voto popular en elecciones realizadas en el mes de octubre de 2019 y  declarado 
Alcalde Popular para el periodo de 2020 a 2023 por la Comisión Escrutadora Municipal, mediante credencial E- 
27 expedida el 28 de octubre de 2019, cargo para el cual tomó posesión el día primero de enero de 2020, según 
consta en diligencia de posesión realizada por la Notaría Umca Municipal, y la E.S.E. HOSPITAL LA 
MISERICORDIA signada con el NIT 890982162-7 representada legalmente por SEVERIANO ANTONIO 
RIVERA AMAYA, identificado con cédula de ciudadanía N° 3.422.872, se celebró el Contrato 
Interadministrativo Nro. 003-2023 deI 01 de Marzo del 2023, cuyo objeto es: "EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTER VENCIONES COLECTIVAS PIC 2023, 
INCLUIDAS EN EL COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES Y EL PLAN DE ACCIÓN 
EN SALUD 2023 EN EL MUNICIPIO DE YALÍ - ANTIO QUIA ". Contrato este por un valor de CIENTO 
VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE 
PESOS ($129.312.979) 
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a. Que fue expedido el Registro presupuestal N°00525 del 01 de Marzo del 2023 2023 correspondiente al 
contrato suscrito por las partes en la misma fecha. 

b. Que el contrato bajo análisis se publicó en la página web de contratación del Estado colombiano -SECOP-
por lo tanto, se cumplieron los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

c. Que el municipio en virtud de la facultad conferida por el artículo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, 
se reserva la solicitud de garantía, en atención a la naturaleza del contrato, y considerando que los pagos 
serán realizados una vez el supervisor verifique el cumplimiento del objeto y las obligaciones del 
contratista. 

d. Que, de acuerdo con la cláusula SÉPTIMA del contrato, el piazo se establece a partir de la fecha en que 
se suscriba el acta de iniciación, por parte del Contratista, el Alcalde y el Supervisor. 

ACUERDAN: 

Fijar como fecha de inicio del Contrato Interadministrativo Nro.003- 2023  cuyo objeto es "EJECUCIÓN DE 
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTER VENCIONES COLECTIVAS — PIC 
2023, INCLUIDAS EN EL COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVEPS1ONES Y EL PLAN DE 
ACCIÓN EN SALUD 2023 EN EL MUNICIPIO DE VALÍ — ANTIO QUIA ", el día primero (00 de Marzo 
del 2023, por lo tanto su terminación será el 31 de Diciembre del 2023  

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron el día primero (01) del mes de 
Marzo del 2023. 

LUIS NORBERTO PIEDRALIITA LLANO SEVERIANO ANTONIO RIVERA 
Alcalde Municipal de Yali Gerente E.S.E. La Misericordia 

NIT 890982162-7 

SANDRA BIBIANA PEREZ SALDARIRIADA 
Secretario de Salud, Desarrollo y Bienestar Social 

Supervisora 
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°003 DEL 01 DE MARZO DEL 2023 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE YALÍ, con NIT. 890.980.964-8 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

LUIS NORBERTO PIEDRAHITA LLANO identificado con 
cédula de ciudadanía número 70.601.070 de Yali — Antioquia. 

CONTRATISTA E.S.E. HOSPITAL LA MISERICORDIA signada con el NIT 
890982162-7 

REPRESENTENTE 
LEGAL 

SEVERIANO ANTONIO RIVERA AMAYA, identificado 
con cédula de ciudadanía N° 3.422.872 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

Directa 

TIPOLOGÍA: Contrato interadministrativo. 

"EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE 
SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — 
PIC 2023, INCLUIDAS EN EL COMPONENTE 
OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES Y EL PLAN DE 
ACCIÓN EN SALUD 2023 EN EL MUNICIPIO DE YALÍ — 
ANTIO QUIA ". 

VALOR 

CIENTO VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS 
DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS 
($129.312.979). 

PLAZO DE EJECUCION: 
El Contratista cumplirá con el objeto de la presente contratación 
desde el momento establecido en el acta de inicio, y por el 
término de DIEZ (10) MESES, sin superar la vigencía 2023. 

Entre EL MUNICIPIO DE VALÍ, Entidad Territorial, según Jo dispone la Constitución Política de 
1991, (C.N.), persona jurídica de derecho público, identificada con el NIT. 890.980.964-8; según los 
artículos 314 de la C.N., 84 y  91 literal (d) no 1 de la Ley 136 de 1994 -modificada parcialmente por 
la Ley 1551 de 2012-, Ley 1437 de 2011, Articulo 2 y  315 numeral 3 de la Constitución Nacional, 
artículos 24, 42 y  43 de la Ley 80 de 1993 y  demás normas concordantes, representada por el doctor 
LUIS NORBERTO PIEDRAIIITA LLANO, identificado con cédula de ciudadanía número 
70.601.070 de Yalí - Antioquia, en su condición de Alcalde Municipal, elegido mediante voto popular 
en elecciones realizadas en el mes de octubre de 2019 y declarado Alcalde Popular para el periodo 
de 2021 a 2023 por la Comisión Escrutadora Municipal, mediante credencial E-27 expedida el 28 de 
octubre de 2019, cargo para el cual tomó posesión el día 01 de enero de 2021, según consta en 
diligencia de posesión realizada por la Notaria Unica Municipal, quien en adelante se llamará la 
CONTRATANTE, de una parte y de la otra, E.S.E. HOSPITAL LA MISERICORDIA signada 
con el NIT 890982162-7, representada legalmente por SEVERIANO ANTONIO RIVERA 
AMAYA, identificado con cédula de ciudadanía N° 3.422.872, quien en adelante se denominará EL 
CONTRATISTA, se suscribe el presente contrato interadministrativo para la "EJECUCIÓN DE 
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS — PIC 2023, INCLUIDAS EN EL COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE 
INVERSIONES Y EL PLAN DE ACCIÓN EN SAL UD 2023 EN EL MUNICIPIO DE YALÍ — 
ANTIO QUIA", contenido en las cláusulas que a continuación se estipulan, previa las siguientes 
consideraciones: 

Más oportunidades para todos 
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1. El municipio de Yalí como ente territorial goza de autonomía administrativa y financiera, con 
patrimonio propio y personería jurídica, el cual en virtud del artículo 311 de la Constitución 
Política de 1991, tiene la función de prestar los servicios públicos que determine la ley, 
construir las. obras que demande el progreso local,, ordenar el desarrollo de su territorio, 
promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y 
cumplir las demás funciones que le asigne la constitución y las leyes, en particular, debe velar 
por el adecuado funcionamiento de la entidad y dar cumplimiento a la normativa establecida 
para la contratación estatal en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 20 1, 
Decreto 1082 de 2015, y  demás normas concordantes y reglamentaras. 

2. Las Secretarías municipales como autoridad sanitaria del territorio, en cumplimiento de sÚs 
competencias en materia de salud pública estipuladas en la Ley 715 le 2001, la Ley 1438 de 
2011 y  demás normatividad vigente en la materia, tienen la responsabilidad de liderar y 
conducir las acciones sectoriales, intersectoriales y comunitarias con el propósito de mejorar 
las condiciones de salud de personas, familias y comunidades de su1 territorio, de tal manera 
que las mismas de desarrollen de manera articulada e integral, contribuyan efectivamente al 
logro de resultados esperados en su Plan Territorial de Salud y a la garantía del derecho a la 
salud de su población. 

3. Dentro el mandato Constitucional, son deberes del Estado, garantizar a la población en 
general el acceso a actividades individuales y colectivas de salud pública y servicios de salud 
de acuerdo a la necesidad de la población. Además, es competencia del Ente Territorial 
realizar gestión de la salud' pública con el fin de prevenir, disminuir y mitigar la mórbilidad 
y mortalidad evitable, mediante la implementación de acciones tendientes a mejorar el estado 
de salud y calidad de vida de la población. 

4. En desarrollo de dicho mandato, el artículo 2 de la Ley 1751 de 2015 detennina el alcance 
de este derecho en el que "comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, 
eficaz y con calidadpara.la preservación, el mejoramiento y la promoción de la salud", por 
lo que en, aras de materializar estos postulados, la Ley 1,438 de 2011 en su artículo 6 indica 
la creación del Plan Decenal para la Salud Pública, en el cual deben confluir las políticas 
sectoriales para mejorar el estado de salud de la población, incluyendo la salud mental, 
garantizando que el proceso de participacion social sea eficaz, mediante la promocion de la 
capacitación de la ciudadanía y de las organizaciones sociales. 

5. El componente trascendental para darle cumplimiento al derecho a la salud se convierte en 
las. acciones de promoción de la salud y prevención de la enfermedad, como ejes que a un 
menor costo generan efectos positivos en la calidad de vida de la comunidad a quienes va 
dirigido, por lo que se hace fundamental garantizar su acceso y su continuidad de forma 
permanente en tiempo y lugar. 

6. A nivel territorial dichas acciones no son ajenas, por lo que en cumplimiento a la Resolución 
1841 de 2013, por la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pública 2012-2021 de 
obligatorio cumplimiento tanto para los integrantes del Sistema General de Seguridad Social 
en Salud (SGSSS), como del Sistema de Protección Social, en el ámbito de sus competencias 
y obligaciones, las Resoluciones No. 0518 de 2015, No. 1536 de 2015 y  No. 3202 de 2016, 
es una fu n,de las entidades terito iale fijar su plan territorial de salud y su plan de 

ivias oportuni . es para todos 
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intervenciones colectivas que marquen las directrices en el período de tiempo para el que 
aplica, estableciendo los programas, proyectos yio actividades prioritarios y básicos que 
definan su atención primaria en salud para su localidad. 

7. En el articulo 88 de la Ley 715 de 2001 se prevé que las entidades territoriales puedan 
suscribir contratos con el objeto de adelantar acciones de propósito común, para la prestación 
de servicios, para la realización de proyectos de inversión, en cumplimiento de las funciones 
asignadas o para la realización de actividades administrativas, garantizando en todo caso, la 
disminución de los gastos de funcionamiento de las entidades territoriales asociadas y la 
racionalización de los procesos administrativos. 

8. La Ley 715 de 2001 es ley orgánica (de conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 357 
de la Constitución Política - Acto Legislativo 01 de 2001), en materia de recursos y 
competencias para la prestación de los servicios de salud. Respecto de los servicios cuya 
contratación con las ESE es obligatoria, tenemos: 

9. "ArtIculo 46. Competencias en Salud Pública. La gestión en salud pública es función 
esencial del Estado y para tal fin la Nación y las entidades territoriales concurrirán en su 
ejecución en los términos señalados en la presente ley. Las entidades territoriales tendrán a 
su cargo la ejecución de las acciones de salud pública en la promoción y prevención 
dirigidas a la población de su jurisdicción... 

10. Los municpios y. distritos deberán elaborar e incorporar al Plan de Atención Básicas las 
acciones señaladas en el pres ente artículo, el cual deberá ser elaborado con laparticpación 
de ¡a comunidad y bajo la dirección del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud.. 

11. La prestación de estas acciones se contratará prioritariamente con las instituciones 
prestadoras de servicios de salud públicas vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo 
con su capacidad técnica y operativa ". 

12. El artículo 18 de la Ley 617 de 2000, prescribe que los municipios, sin perjuicio de las reglas 
vigentes podrán contratar entre sí con los departamentos, la Nación, o con las entidades 
descentralizadas de estas categorías, la prestación de los servicios a su cargo, la ejecución de 
obras o el cumplimiento de funciones administrativas, de forma tal que su atención resulte 
más eficiente e implique menor costo. 

13. Del mismo modo, el artículo 60  de la Ley 1438 de 2011 establece: "Plan Decenal para la 
Salud Pública. El Ministerio de la Protección Social elaborará un Plan Decenal de. Salud 
Pública a través de un proceso amplio de participación social y en el marco de la estrategia 
de atención primaria en salud en el cual deben confluir las políticas sectoriales para mejorar 
el estado de salud de la población, incluyendo la salud mental, garantizando que el proceso 
de participación social sea eficaz, mediante la promoción de la capacitación de ¡a 
ciudadanía y de las organizacionessociales. (..)" 

-- AGi4d YJ* Aqia 

.14. En desarrollo de lanorma anteriormente seflalada, se hace necesario expedirel Plan Decenal 
de Salud Pública para los años 2012-2021, el cual se enmarca en los resultados arrojados en 
virtud del cço de participación sc , s tonal e intersectorial, nstituyéndose en una 
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política pública de gran impacto social, que orientará la salud pública del país en los próximos 
diez (10) años. 

15. La Resolución 1841 de 2013 establece en su artículo 1°. "Plan decenal de salud pública. 
Adóptese el Plqn Decenal de Salud Pública 2012-2021, contenido en elAnexo Técnico que 
forma parte integral de la presente resolución, el cual será de obligatorio cumplimiento tanto 
para los integrantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), como del 
Sistema de Protección Social, en el ámbito de sus competencias y obligaciones". 

16. Así mismo la norma anterior establece en su artículo 3°. Implementación y ejecución del 
Plan Decenal de Salud Pública. "El Plan Decenal de Salud Pública 2012-2021, será 
imp/em entado y ejecutado por las entidades territoriales, las entidades administradoras de 
planes de beneficios, las instituciones prestadoras de servicios de salud y las entidades 
adscritas al Ministerio de Saludy Protección Social, en coordinación con los demás sectores 
que ejerzan acciones y funciones relacionadas con los determinantes sociales de la salud". 

17. El artículo 1 de la Resolución 0518 de 2015 establece las disposiciones en relación con la 
Gestión de la salud pública y directrices para la elaboración, ejecución, seguimiento y 
evaluación del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas. Igualmente establece 
intervenciones, procedimientos, actividades e insumos a ser financiados con recursos del Plan 
de Salud Pública de Intervenciones Colectivas. 

18. De la misma manera, el artículo 11 de la Resolución 0518 de 2015 establece como obligación 
de los municipios garantizar la ejecución de las intervenciones colectivas a nivel municipal, 
velando porque se realicen en el marco de los principios rectores del ejercicio de 
competencias definidos en la Ley 1551 de 2012 y  que estas se contrataran con las entidades 
que tengan capacidad técnica y operativa, prioritariamente, con las Empresas Sociales del 
Estado ubicadas en el territorio (incluye IPS indígenas). 

19. De acuerdo con artículo 16 de la Resolución 0518 de 2015, se establece que, en el marco del 
plan financiero territorial de salud, las entidades territoriales deberán garantizar la 
continuidad de las intervenciones, procedimientos, actividades e insumos del plan de salud 
pública de intervenciones colectivas, mediante la contratación oportuna del mismo. 

20. Por lo anterior, hace indispensable la contratación para fortalecer y dar cumplimiento a los 
parámetros establecidos por el Ministerio de Salud y Protección Social y sus lineamientos en 
el Plan Decenal de Salud 2012-2021, el Decreto 1841 de 2013 y  la Resolución 0518 de 2015, 
además de los lineamientos establecidos por la Secretaría Seecional de Salud de Antioquia y 
todas las normas concordantes con el objeto del contrato. 

21. El artículo 2 de la Ley 1751 de 2015 establece que el derecho fundamental a la salud 
comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para 
la preservación, el mejoramiento y la promoción de la salud. El Estado adoptará políticas 
para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a las actividades de 
promoción, prevención, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación y paliación para todas las 
personas. c~ormidad  con el artju 49 e la Constitución Polítip, su prestación como 
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servicio público esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable dirección, supervisión, 
organización, regulación, coordinación y control del Estado. 

22. Como se desprende de las normas citadas, las acciones de promoción y prevención son un 
componente propio y consustancial del derecho fundamental a la salud y, por lo tanto, debe 
garantizarse su accesibilidad en todo tiempo y lugar. 

23. En consecuencia el artículo 11 de la Resolución 0518 de 2015 en el numeral 11.3.2 establece 
como obligaciónde los municipios garantizar la ejecución de las intervenciones colectivas a 
nivel municipal, velando porque se realicen en el marco de los principios rectores del 
ejercicio de competencias definidos en la Ley 1551 de 2012. 

24. Por todo lo expuesto anteriormente, se hace necesario abordar, contratar y ejecutar acciones 
de acuerdo a las dimensiones prioritarias y transversales del Plan Decenal de Salud Pública 
que corresponden a: 1) Salud ambiental, 2) Vida saludable y condiciones no transmisibles, 
3) Convivencia social y salud mental, 4) Seguridad alimentaria y nutricional, 5) Sexualidad, 
derechos sexuales y reproductivos, 6) Vida saludable y enfermedades trasmisibles, 7) Salud 
Pública en emergencias y desastres y  8) Salud y ámbito laboral, 9) Gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables y  10) Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión de la 
salud. 

25. Las ESE constituyen el mecanismo a través del cual las entidades territoriales pueden cumplir 
con las competencias en materia de salud, entre las cuales se encuentran las referidas a la 
salud pública. Si bien a partir de la Ley 100 de 1993 se les convirtió en entidades 
descentralizadas, con personería jurídica, patrimonio propio y  autonomía administrativa, ello 
no implica que se les pueda abandonar, sino que la inyección de recursos ya no se realiza 
directamente a su presupuesto; sino utilizando como mecanismo la contratación de los 
servicios que se pretende prestar a través de la infraestructura creada por la misma entidad 
territorial 

26. De acuerdo a todo 1 anterior, el municipio de Yalí elaboré el Plan de Acción en Salud 2022, 
el cual fue aprobado por el Consejo de Gobierno en el mes enero de 2022, y  teniendo en 
cuenta que la ES.E Hospital La Misericordia es la única institución prestadora de servicios 
de salud en la localidad, se hace necesario la contratación con dicha entidad para la 
realización de todas las actividades de Salud Pública contenidas en el presente estudio y 
contempladas en la normatividad vigente. 

27. Por otro lado, de conformidad con la Circular 004 del 12 de enero de 2018 expedida por el 
Ministerio de Salud y Protección Social se debe garantizar la continuidad y oportuna 
ejecución de las intervenciones del plan de intervenciones colectivas y de las acciones de 
gestión de la salud pública, por lo que en concordancia con la excepción establecida en el 
artículo 33 de la Ley 996 de 2005 para la contratación directa, según lo señalado por la Corte 
Constitucional en la Sentencia C- 1153 de 2005 en el que manifiesta que :se exceptúait las 
acciones que la entidad territorial requiera contratar como entidad sanitaria y que se refiere 
al tema de cumplimiento de los deberes de las entidades sanitarias y hospitalarias, 
entendiendo por entidades sanitarias aquellas que revestidas de autoridad y por mandato 
expreso d l;y tienen dentro de sjs gunci nes la consecución de lps  fmes del Estado en 

as oportuniaa es para toaos 
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materia de salud pública, es posible la suscripción de un contrato interadministrativo para la 
atención de las intervenciones colectivas a desarrollar en el municipio de Yalí. 

28. Que, en relación con el régimen de contratación aplicable, tenemos: 

29. El artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 dispone las modalidades para seleccionar el contratista. 
En el numeral 4, literal e establece que, en los contratos interadministrativos, siempre que las 
obligaciones derivadas de los mismos tengan relación directa con el objeto de la entidad 
ejecutora señalado en la ley o en sus reglamentos, se regirán por la modalidad de selección 
de contratación directa.. 

30. Que la E.S.E. HOSPITAL LA MISERICORDIA es una Empresa Social del Estado, que 
constituyen una categoría especial de entidad pública, descentralizada, con personería 
jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa, con los servicios de primer nivel de 
atención en salud habilitados. 

Que de conformidad con lo anteriormente expuesto se celebra el presente contrato 
interadministrativo, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMERA: OBJETO: "EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE 
SAL UD PÚBLICA DE INTERVENCiONES COLECTIVAS — PIC 2023, INCLUIDAS EN EL 
COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES Y EL PLAN DE ACCIÓN EN 
SAL UD 2023 EN EL MUNICJPÍO DE YALI — ANTIOQUÍA" 

CLÁUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Se compromete a: 1) Pagar la 
ejecución de las actividades del Plan De Salud Pública De Intervenciones Colectiva — PIC 2023, 
supervisar, Vigilar, controlar y apoyar la ejecución adecuada de las actividades y que las mismas den 
cumplimiento al objeto del presente contrato. 

CLÁUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA E.S.E: En cumplimiento del presente 
contrato interadministrativo, Las actividades a desarrollar para el logro del objeto del contrato son: 

PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PRESENTE CONTRATO SE REQUIERE LO 
SIGUIENTE: 

1. Fotocopia cedula del representante legal. 
2. Acto Administrativo de nombramiento y acta de posesión 
3. Fotocopia del Rut. 
4. Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y penales 
5. Soporte de pago a la seguridad social 
6. Acuerdo de facultades para contratar. 

EL CONTRATISTA DEBERÁ DESARROLLAR LAS SIGUIENTES ACTIViDADES: 

Las actividades a desarrollar para el logro del objeto del contrato son: 

1. Ejecutar las acvd4es establecidas en eLA  EX TÉCNICO PIC 2023 que hace parte integral del 
as oportuni a es para todos 
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contrato. 

2. Disponer de un coordinador para la ejecución de las acciones del PÍC, respecto del cual se debe 
acreditar que cuenta con el perfil establecido en la entidad territorial. 

3. Desarrollar las acciones colectivas de promoción de la salud y gestión del riesgo, de manera 
articulada, en el marco de la Resolución 3280 de 2018 y,  a través de un equipo humano conformado 
con base en las necesidades y los riesgos en salud del municipio; el equipo deberá dar cumplimiento 
a los principios de complementariedad, integridad e integralidad. 

4. Presentar cronograma de actividades mensual por cada dimensión y actividades a ejecutar de acuerdo 
al ANEXO TECNICO PIC 2023. 

5. Presentar un consolidado mensual con sus respectivos avances financieros, con el fin de que la entidad 
territorial pueda realizar la evaluación trimestral al COAI-PAS-2023, de acuerdo a la norma. 

6. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, según lo 
establecido en el Anexo Técnico de la Resolución 518 de 2015, y  las condiciones técnicas, 
lineamientos y metas definidas por la entidad contratante en el ANEXO TECMCO PIC 2023, el 
cual hace parte integral del contrato. 

7. Garantizar la disponibilidad o vinculación de la totalidad del talento humano exigido por la entidad 
territorial por el tiempo acordado procurando la configuración los equipos básicos de salud a través 
de los cuales se deben articular las intervenciones colectivas e individuales y según lo previsto en el 
numeral 18.1 del artículo 18 de la Resolución 518 de 2015. 

8. Tener en cuenta el siguiente Equipo Básico de Salud para la ejecución de las actividades del Plan de 
Salud Publica de Intervenciones colectivas en el marco de la prestación de los servicios de salud en 
todos los entornos de desarrollo, que permitan facilitar el acceso y la continuidad de la atención 
integral en salud en el marco de la estrategia de Atención Primaria en Salud, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 15 de la Ley 1438 de 2011.Teniendo en cuenta la necesidad de la población y 
el Plan Territorial de Salud, el equipo debe estar conformado por: Enfermera, auxiliar de enfermería, 
nutricionista dietista, técnico en salud, psicólogo y médico. 

Nota: El Equipo antes mencionado deberá estar disponible ante la necesidad de ejecución de 
actividades de acuerdo a los lineamientos y será modificado de acuerdo a las necesidades y dinámica 
de la población y teniendo en cuenta nuevos lineamientos expedidos por parte del Ministerio de Salud 
y Protección Social. 

9. Ejecutar el PIC con activa participación social, apoyándose y articulándose con grupos, 
organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos no gubernamentales o de base 
comunitaria con experiencia en temas de salud. 

10. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen, cumpla con 
condiciones óptimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminación, limpieza y 
ventilación. 

as oportunidades para todos 
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11. Disponer de áreas de trabajo con las condiciones físicas y sanitarias necesarias para que el talento 
humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalúe los resultados de las 
mismas. 

12. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentación de las acciones a desarrollar en el 
marco del PIC. 

13. Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre ejecución técnica y financiera, con la 
periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes o cuando cualquier ente de control o 
autoridad competente lo requiera. Se deberán incluir los soportes de los costos directos e indirectos. 

14. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la 
liquidación del convenio o contrato, los recursos allí depositados sólo podrán ser utilizados para el 
pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecución de las intervenciones contratadas. 

15. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduría ciudadana en la ejecución de las intervenciones 
colectivas y documentar e implementar un proceso para la rendición de cuentas. 

16. Participar en los espacios de análisis y de trabajo convocados por la entidad territorial contratante. 

17. Mantener y elevar la imagen de la institución y del municipio de Yalí, dándole el crédito pertinente 

18. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual en forma digital con corte al treinta (30) de 
cada mes y en medio fisico, el cual deberá ser entregado y radicado en la taquilla de la administración 
municipal los primeros cinco (5) días hábiles del mes siguiente y debe contener: Un informe detallado 
por cada dimensión de las actividades realizadas y el informe con la relación de las personas atendidas, 
anexando a este las diversas evidencias de ejecución de la PIC en originales (listados de asistencias, 
registros fotográficos, entre otros). Este informe de actividades deberá entregarse en CD (con un 
oficio que informe el contenido del mismo) y contener la firma en original del representante legal de 
la entidad. 

19. Participar en reuniones de seguimiento y evaluación convocadas por el supervisor yio interventor del 
contrato con el fin de monitorear la gestión y realizar orientaciones, observaciones yio los ajustes 
pertinentes al proceso. 

20. Elaborar y presentar las cuentas de cobro, teniendo en consideración las fechas de cierre contable 
previstas por la Alcaldía de Yalí, adjuntando los soportes respectivos. 

21. Ejecutar bajo su exclusiva responsabilidad, las actividades objeto del presente convenio. 

22. Presentar las planillas del pago de la Seguridad Social en Salud en salud (EPS, Pensión y ARE) de 
cada uno de los contratistas que prestan los servicios de acuerdo a este convenio; al igual que copia 
de los contratos y sus respectivas hojas de vida. 

23. Guardar, conservar y poner a disposición de las autoridades de control que así lo soliciten, todos los 
comprobantes, registros, libros y correspondencia relacionada con la ejecución de los recursos 
asignados. A 

Aás oportunidades para todos 
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ACTIVIDAD 
Carrusel educativo para la 
prevención, atención, mitigación 
de los problemas, trastornos y 
eventos vinculados a la salud 
mental y al consumo de sustancias 
psicoactivas. 
Promoción Zonas de orientación y 
Centros de Escucha: generar 
espacios para integrar a las 
comunidades, a través de la oferta 
de servicios y acciones de acogida, 
escucha activa, acompañamiento, 
asistencia, formación, 
capacitación y orientación a los 
servicios sectoriales e 
intersectoriales, con el fm de 
afrontar las demandas y 
necesidades de los grupos 
poblacionale y promover cambios 
en el estilo de vida de ¡as personas, 
canalización hacia los servicios de 
salud y acompañamiento en las 
rutas de derechos. 
Talleres participativos en 
prevención y atención oportuna de 
trastornos mentales y del 
comportamiento en poblacion 
infantil y juvenil dirigidos a padres 
de familia. 
Jornadas reflexivas en 
instituciones educativas para la 
prevención de la violencia en los 
entornos escolares y la sana 

DIMENSIÓN 

Convivencia 
social y salud 

mental 

Convivencia 
social y salud 

mental 

Convivencia 
social y salud 

mental 

Convivencia 
social y salud 

mental 

CANT VLR TOTAL 

12 4.200.000 

40 6.000.000 

15 4.500.000 

20 6.000.000 

24. Presentar un informe final totalizando las acciones ejecutadas, análisis descriptivo de los logros, 
limitantes, compromisos y acciones por mejorar según lo ejecutado en cada una de las dimensiones 
del PDSP. 

25. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las intervenciones colectivas dando 
cumplimiento a los lineamientos técnicos operativos dispuestos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social en la Resolución 3280 de 2018 y  en la Resolución 518 de 2015 para las acciones 
del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC, así: 

Descripción de actividades: 

Más oportunidades para todos 
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convivencia, orientados a la 
construcción de mecanismos 
alternativos para la solución 
pacífica de los conflictos. 

Convivencia 
social y salud 

mental 

Talleres de rutas de atención en 
salud mental y prevención de 
violencias con enfoque de género. 

10 3.100.000 

Convivencia 
social y salud 

mental 

Jornadas educativas en salud 
mental para la población privada 
de la libertad. 

4 1.200.000 

Fortalecimiento de 
la autoridad 

sanitaria para la 
gestión en salud 

Apoyo a la garantía de la 
suficiencia y disponibilidad de los 
insumos y biológicos. 

9 2.700.000 

Fortalecimiento de 
la autoridad 

sanitaria para la 
gestión en salud 

Brindar apoyo técnico y 
acompañamiento a las unidades de 
anítlisis y visitas de campo a todos 
los casos susceptibles que por 
norma lo requieran. 

7 1.471.386,40 

Sexualidad, 
derechos sexuales 
y reproductivos 

Reaii7r foro en salud sexual y 
reproductiva, con la participación 
de diferentes grupos 
poblacionales. 

4 2.000.000 

Sexualidad, 
derechos sexuales 
y reproductivos 

Desarrollar talleres educativos 
para promover el acceso a 
servicios integrales en Salud 
Sexual y Reproductiva de la 
población de adolescentes y 
jóvenes de la zona urbana y rural 

28 8.400.000 

Sexualidad, 
derechos sexuales 

y reproductivos 

Fortalecer en las instituciones 
educativas, las escuelas de padres, 
a través de conversatorios 
educativos, con el fin de 
desarrollar conocimientos y 
habilidades en salud sexual y 
reproductiva. 

8 2.800.000 

Sexualidad, 
derechos sexuales 
y reproductivos 

Realizar campaña educativa para 
la prevención de la Infección de 
Transmisión Sexual por 
VIHJ'SJDA, en el marco del Día 
Mundial de la Lucha contra el 
Sida. 

1 1.200.000 

Sexualidad, 
derechos sexuales 
y reproductivos 

Conmemorar la Semana Andina 
para la prevención de embarazos 
en la adolescencia a través de una 
campaña de información y 

1 1.200.000 

Más oportunidades para todos 
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educación en salud para 
adolescentes y jóvenes. 

Transversal 
gestión diferencial 

de poblaciones 
vulnerables 

Jornadas sobre hábitos de vida 
saludable a poblaciones 
vulnerables de la zona rural. 

5 10.000.000 

Vida saludable ' 
condiciones no 
transmisibles 

Campaña para promover hábitos y 
estilos de vida saludable con 
énfasis en las condiciones de vida 
de las personas, familias y 
comunidades que habitan en áreas 
rurales y rurales dispersas, en el 
marco de la "Semana de hábitos y 
estilos de vida saludable 2023", a 
fin de fomentar y adaptar prácticas 
acordes a la realidad territorial. 

4 4.800.000 

Vida saludable y 
condiciones no 
transmisibles 

Promoción de la práctica de 
actividad fisica y estilos de vida 
saludables que permitan disminuir 
las causas de la ENT a través de la 
estrategia barrios saludables. 

7 4.200.000 

Vida saludable " 
condiciones no 
transmisibles 

Realizar campaña educativas 
favoreciendo acciones de 
promoción de la salud, prevención 
del riesgo y atención integral de 
las ENT: Cáncer de marna (1), 
cáncer de cuello uterino (1), 
cáncer de próstata (1), cáncer 
asociado al consumo de tabaco (1), 
cardio-cerebrovascular y diabetes 
(1) 

5 6.000.000 

Vida saludable ' 
condiciones no 
transmisibles 

Realizar carruseles educativos de 
hábitos de vida saludables en el 
entorno escolar de la zona urbana 
(2) y  la zona rural (2). 

4 2.491.592,60 

Vida saludable 
condiciones no 
transmisibles 

Promover en la población en 
general, la práctica de actividad 
fisica, la alimentación saludable y 
prevencion del consumo nocivo de 
cigarrillo y alcohol mediante 
programas radiales. 

4 1.600.000 

Vida saludable y 
condiciones no 
transmisibles 

Campañas educativas para 
promover el no consumo de 
alimentos procesados y bebidas, 
tendientes a disminuir los 
contenidos de sal-sodio, reducir 

4 4.800.000 

Más oportunidades para todos 
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las grasas totales, grasas trans, 
grasas saturadas, reducir azucares 
añadidos, refinados y libres, entre 
otros nutrientes de interés en salud 
pública. 

Vida saludable ' 
condiciones no 
transmisibles 

Realizar encuentros educativos 
para un envejecimiento activo, 
favoreciendo acciones de 
promoción de la salud, prevención 
del riesgo y atención integral de 
las ENT, incluida la salud bucal, 
visual y auditiva en zona urbana 
(3) y rural (7) 

10 4.600.000 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Desarrollar acciones educativas 
sobre prevención, manejo y 
control de IRA y EDA (difusión de 
los tres mensajes claves) dirigidos 
a representantes de las JAC, 
madres comunitarias y población 
infantil, víctimas del conflicto 
armado, migrantes, campesinos y 
adulto mayor. 

10 3.500.000 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Conversatorios educativos para el 
fortalecimiento de capacidades en 
la promoción de prácticas 
saludables y acciones de 
prevención frente a las 
enfermedades transmitidas por 
vectores. 

10 3.500.000 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Realizar búsqueda activa 
comunitaria de sintomáticos 
respiratorios y de eventos de 
vigilancia en salud pública con la 
respectiva canalización a los 
servicios de salud, en zona urbana 
y rural del municipio. 

2 2.000.000 

Vida saludable ,, 
enfermedades 
transmisibles 

Realizar campañas educativas 
dirigidas a la prevención del riesgo 
generado por COVID -19 y 
Viruela Símica (M Pox). 

3 3600000 

Vida saludable ' 
enfermedades 
transmisibles 

Apoyar las jornadas de 
vacunación antirrábica de caninos 
y felinos. Incluye de acciones de 
Información, educación y 
comumcacion, enfocadas a la 
tenencia responsable de animales, 

2 1.000.000 

Más oportunidades para todos 
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de modo que se reduzca el riesgo 
de transmisión de zoonosis. 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Brindar apoyo logístico a las 
jornadas nacionales de vacunación 
sin barreras. Incluye 
sensibilización a los asistentes 
acerca de la importancia de acudir 
en las fechas establecidas a los 
puestos de vacunación y los 
beneficios de la misma. 

1.500.000 

Salud i  ámbito 
laboral 

Desarrollar una campaña 
educativa en el mareo de la 
estrategia de entomos laborales 
saludables, para el fortalecimiento 
de los factores protectores ante los 
riesgos de consumo de tabaco, 
alcohol y otras drogas, 
sedentarismo, dieta no saludable, 
hipertensión arterial - diabetes y 
los psicosociales, en la población 
laboral informal. 

1 1.200.000 

Salud ' ámbito 
laboral 

Realizar charlas educativas sobre 
el uso de elementos de protección 
personal y la importancia de la 
afiliación al sistema de riesgos 
laborales. 

10 3.500.000 

Salud pública en 
emergencias y 

desastres 

Realizar talleres educativos en 
primeros auxilios a grupos 
organizados para la toma de 
acciones frente alguna emergencia 
o desastre en el municipio. 

8 2.800.000 

Salud pública en 
emergencias ' 

desastres 

Desarrollar talleres educativos 
dirigidos a las juntas de acción 
comunal del municipio, para 
fortalecer la capacidad de 
respuesta o actuación ante una 
emergencia o desastre. 

7 2.100.000 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Implementar una campaña 
informativa sobre la importancia 
de consumir una alimentación 
CESA (completa, equilibrada, 
suficiente y adecuada), además de 
mejorar las prácticas de higiene e 
inocuidad 

5 2.000.000 

Más oportunidades para todos 
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Seguridad 
alimentaria y 
nutncional 

Realizar talleres a padres de 
familia de los centros rurales 
priorizados por la estrategia 
escuela saludable en temas: 
. . ., 

Signos, srntomas, manipulacion de 
alimentos, calidad de los 
alimentos, ETAS, trastornos 
alimenticios. 

10 3.500.000 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Conmemorar la semana mundial 
de la lactancia materna a través de 
una campaña para la protección, 
promoción, fomento y apoyo a la 
cultura de la lactancia materna. 

1 1.200.000 

Salud ambiental 

Desarrollar acciones de 
sensibilización para el manejo 
adecuado de residuos en 
instituciones educativas, entidades 
y empresas organizadas del 
municipio a través de charlas 
educativas. 

7 2.450.000 

Salud ambiental 

Realizar encuentros educativos 
con la comunidad del área rural 
para intervenir los determinantes 
sanitarios y ambientales de la 
salud, con enfoque diferencial, 
relacionados con el riesgo 
biológico asociado a la presencia 
de vectores, tenencia de animales 
de producción, compañía y 
silvestres. 

8 3.200.000 

Salud ambiental 

Acciones de Información, 
Educación y Comunicación para 
el Manejo Sanitario del Agua para 
Consumo Humano en los 
siguientes aspectos: a) Manejo 
adecuado de las instalaciones 
intradomiciiarias (Tanques de 
Almacenamiento, grifos, etc);b) 
uso y manejo racional del agua; e) 
Uso adecuado a las técnicas o 
dispositivos utilizados para el 
tratamiento del agua tratamiento a 
nivel intradomiciliario, d) 
Preservar la Calidad del Agua al 
Interior del Domicilio. 

8 2.800.000 

Más oportunidades para todos 

cadí '(aH Antloquia @AlcaídiaVaH Alcaldia de Valí. Anttoquia www.yali-antiaquia.gov.ca CUe 19 N2OÁ 13, Valí sí Cdot 
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Salud ambiental 

Acciones de promoción enfocados 
al manejo adecuado de residuos 
peligrosos (productos químicos, 
medicamentos, plaguicidas, entre 
otros). 

4 1.400.000 

Salud ambiental 

Campañas de educación y 
comunicación para la salud 
dirigidas a la promoción de 
. . . .. 

habitos higienicos, ehminacion de 
basuras y manejo de excretas en la 
zona urbana (1) y  rural (3) 

4 4.800.000 

TOTAL  305 129.312.979 

CLÁUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato 
interadministrativo se estipula en la suma de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES 
TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($129.312.979). 

FORMA DE EFECTUAR LOS PAGOS: El municipio desembolsará a la E.S.E Hospital en cuotas 
parciales vencidas de acuerdo a la ejecución de las actividades expuestas en el Plan de Acción en 
Salud — PAS que hace parte del presente contrato. Dicho pago se realizará previa presentación de la 
factura o documento que haga sus veces. infomie de actividades cualicuantitativo con sus respectivas 
evidencias de cumplimiento, constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y 
certificado de recibido a entera satisfacción por parte del supervisor que estará a cargo de la 
SECRETARIA DE SALUD, DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL; de conformidad con el 
Decreto 332 del 30 de Julio de 2014 "Por medio del cual se adopta el manual de contratación del 
municipio de Yalí — Antioquia y se dictan otras disposiciones. 

CLÁUSULA SEXTA: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: El municipio atenderá el pago del 
valor del presente contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°00525 del 28 
de febrero de 2023cargado a los rubros presupuestales: "2.3.2.02.02.009 Servicios para la 
comunidad, sociales y personales". 

CLÁUSULA SÉPTIMA: DURACIÓN: El Contratista cumplirá con el objeto de la presente 
contratación desde el momento establecido en el acta de inicio, y por el término de DIEZ (10) 
MESES, sin superar la vigencia 2023. 

CLÁUSULA OCTAVA: SUPERVISION: La supervisión del presente contrato será ejercida por 
parte de la Secretaría de Salud, Desarrollo y Bienestar Social del Municipio de Yalí; quien 
desarrollará sus funciones y responsabilidades en los términos consagrados en la Ley 80 del 1993, la 
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y  demás normas concordantes sobre 
la materia. Serán funciones de la supervisión exigir el cumplimiento del objeto del contrato y solicitar 
a la I.P.S. los informes y soportes legales necesarios que permitan monitorear la ejecución el contrato. 

CLÁUSULA NOVENA: REQUISITOS: Este contrato requiere de publicación en la cartelera del 
Municipio para el conocimiento de la comunidad, dando cumplimiento a la Ley 80 de 1993, Estatuto 
de contratación de la Administración Pública. De igual forma, se publicará en el portai de contratación 
del Estado SECOP 

Mas oportuni a es para to os 
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CLÁUSULA DÉCIMA. MULTAS: Ene! evento en que la E.SE. incurra en mora o incumplimiento 
parcial de las obligaciones que adquiere por el contrato, el municipio, mediante resolución motivada, 
aplicará las siguientes multas, previa la garantía de un debido procedimiento y de acuerdo a lo 
establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, a) Por no 
acatar las órdenes del Supervisor o Coordinador del contrato para que se corrijan defectos observados 
en el desarrollo del contrato, el uno por mii (1 x 1.000) del valor del contrato dejado de ejecutar por 
cada día de mora en el cumplimiento de este requisito, contado a partir de la fecha en que se haya 
dado la orden por escrito por parte del Supervisor. Esta multa no atenúa las demás atribuciones de 
LA ESE. b) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno 
por mii (1 x 1.000) dei valor del contrato dejado de ejecutar. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. PROCEDIMIENTO PARA iMPOSICIÓN DE MULTAS: 
Para la imposición de las multas a que hacen relación los literales anteriores, se dará plena aplicación 
al debido proceso. Una vez constatado alguno de los supuestos para la imposición de multa (s) - 
señalados en los literales anteriores-, el Supervisor del Contrato, presentará un informe escrito, con 
todas las pruebas conducentes ,y pertinentes, a fin de que la entidad, de inicio a un procedimiento 
administrativo sancionatorio. Este dará inicio con la citación a la E.S.E., por intermedio de la 
supervisión, mediante comunicación escrita, para ser oído y presentar pruebas, dentro de un término 
de tres (3) días hábiles sobre los hechos constitutivos de multas. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se perfecciona con 
la suscripción y para su ejecución se requiere el registro presupuestal, y la correspondiente 
publicación. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como 
domicilio el municipio de Yalí, Antioquia. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. SUSPENSIÓN DEL CONTRATO. En caso de presentarse 
suspensión en el plazo previsto en este contrato, se deberá elaborar la respectiva acta de suspensión, 
la cual expresará la causal o causales de suspensión y deberá ser firmada por LAS PARTES. Una 
vez levantada la suspensión, se suscribirá la respectiva acta de reanudación. Si no es posible reiniciar 
la ejecución del Contrato Interadministrativo, LAS PARTES declaran de común acuerdo la 
terminación del mismo y procederán a su liquidación. 

CLÁUSULA DÉCiMA OUINTA: PAGO DE APORTES: De conformidad con el artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007, la E.S.E deberá acreditar durante el desarrollo del contrato y hasta su liquidación 
inclusive, el pago de los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones de las personas 
que asigne para la ejecución del objeto del contrato. La inobservancia de esta obligación será causal 
para la imposición de multas sucesivas hasta que cese el incumplimiento, previa verificación de la 
mora mediante liquidación efectuada por la entidad administradora. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA.  DOCUMENTACIÓN. Hacen parte del presente contrato los 
siguientes documentos: 1. Los estudios previos formulados por EL MUNICIPIO. 2. Formato único 
de hoja de vida del DAFP, debidamente diligenciado, exigido por la Ley 190 de 1995 (Estatuto 
anticorrupción). 3. El RUT. 4. La cédula de ciudadanía del representante legal. 5. La Resolución 
municipal N° 034 e 2. de enero del 2022 a,tr és la cual se justifica la c lebración del presente 

as oportuni a es para to os 
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contrato y se declara la idoneidad de la E.S.E. Hospital La Misericordia. 6. EL MUNICIPIO verificó 
que EL CONTRATISTA no posee antecedente alguno y a la vez, que no se encuentra Reportado en 
el último Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República, según Decreto 
Ley 019 de 2012. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA.  INDEMNIDAD. Será obligación de la E.S.E. Hospital La 
Misericordia mantener indemne al MUNICIPIO de Yalí de cualquier reclamación proveniente de 
terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista, según el Decreto 1082 de 2015. 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA.  GARANTÍAS. Es potestad de la administración solicitar o no 
las garantías, el municipio en virtud de la facultad conferida por el Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 
1082 de 2015, se reserva la solicitud de garantías, teniendo presente la naturaleza del contrato, el 
valor y la forma de efectuar los pagos. 
Decreto 1082 de 2015: "Artículo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantías. En la contratación 
directa la exigencia de garantías establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 .del presente decreto no es obligatoria y la justificación para exigir/as o 
no debe estar en los estudios y docuinen ros previos." 

Lo anterior en consideración a que los pagos serán realizados una vez el supervisor verifique el 
cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato al momento de la presentación de la cuenta 
de cobro o documento equivalente. 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA.  LEGALIZACIÓN. El presente contrato se legaliza con la 
acreditación del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y la suscripción del acta de 
inicio. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA. SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Los conflictos que se sucedan 
durante la ejecución del objeto de este contrato, se solucionarán preferiblemente mediante los 
mecanismos alternativos de conciliación y transacción. 

Para constancia se firma en el Municipio de Yalí — Antioquia el primero (01) días del mes de Marzo 
del 2023. 

LUIS NORBERTO PIEDRAHITA LLANO SEVERIANO ANTONIO RIVERA 
Alcalde Municipal de Yalí Gerente E.S.E. La Misericordia 

NIT 890982162-7 

Más oportunidades para todos 
,  
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el ulurno ioieur de lunalIs Fiscales (le Li Conitraloria (icncrat de la República, según Decreto 

de 
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la trina de cícetuar los pagos. 
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lo anterior en consideración a que los pagos serán realizados una vez el supervisor verifique el 
cumplimiento del objeto y de Lis obligaciones del contrato al momento de la presentación de la cuenta 
de cobro o documento equivakmuc. 

CI..LSI:LA DICIM.% NOVENA.  l.ECALIZACLÓN. El presente connato se legaliza con la 

.remctlitaeión del P'1°  de aportes al Sistema de Sem.turidad Social Integral la suscripción del acta de 

rl ni' lo, 

('l,itSUI . I&;:S1\R. SOLUCiÓN DE CONFLICTOS: Los conflictos que se sucedan 
Jun.rnte la ciccuejun del objeto de este contrato, se solucionarán preferiblemente mediante los 

ninecanismos alternativos de conciliación y trLnsacción. 

Para eomiaaneia se tinna en ci Municipio de Yalí - Antioquia ci primero (01) días del mes de Marzo 

del t'L , 

¡1 'l NORIWRTO PIEDRAHITA LLANO SEVERJA. TT INIO RIVERA 
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