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RESOLUCION Nro. 367
(Del 13 de diciembre de 2023)

Por medio de la cual se efecta un traslado en el presupuesto de rentas y gastos de la actual
vigencia fiscal, para la E.S.E. “Hospital La Misericordia” de Yali.

El Gerente de la E.S.E. “Hospital La Misericordia” del municipio de Yali, en uso de sus
atribuciones normativas y en especial las conferidas por la Ley 10 de 1990, Decreto Nacional
Reglamentario 1876, Acuerdo Municipal Nro. 004 del 27 de mayo de 1994, Decreto 1892 del 3

de agosto de 1994,

CONSIDERANDO:

Que existen rubros dentro del presupuesto de gastos, que estan desfinanciados para poder asumir
las obligaciones y compromisos que se van a causar durante el mes de diciembre de 2023.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Acreditense los siguientes rubros presupuestales asi:
CODIGO CONCEPTO VALOR
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones $ 8.194.331,00
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo Bésico $21.782.685,00

2.1.1.01.01.001.02

Horas extras, dominicales, festivos

$ 1.855.452,00

2.4.1.02.01.001.01

Sueldo Basico

$ 29.664.096,00

2.1.2.02.02.007.03

Seguros

$  319.226,00

2.1.1.02.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar

331.800,00

2.4.1.02.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar

4.838.509,00

2.4.1.01.02.002

Aportes a la seguridad social en salud

3.392.900,00

2.4.1.02.02.002

Aportes a la seguridad social en salud

6.379.702,00

2.4.1.01.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

2.861.987,00

2.4.1.02.02.007

Aportes al SENA

2.1.1.02.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

941.200,00

2.4.1.02.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

1.132.400.00

2.4.1.02.02.005

Aportes generales al sistema de riesgos

1.896.400,00

2.1.1.02.02.005

Aportes generales al sistema de riesgos

202.000,00

$
$
$
$
$
$ 1.071.450,00
$
$
$
$
$
$

2.4.5.02.09.002 Servicios Prestados por IPS 1.669.200,00
2.1.1.02.01.001.08.01 Prima de Navidad 2.569.264,00
2.4.1.02.01.001.08.01 Prima de Navidad $ 10.223.619,00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de Navidad $ 18.800.563,00

2.4.1.01.01.001.02

Horas extra, dominicales, festivos

$  292.000,00

2.1.1.01.01.001.08.02

Prima de Vacaciones

$ 5.624.927,00

2.1.1.01.01.001.07

Bonificacion por servicios prestados

$ 3.969.897,00

Nit. 890.982.162-7 Carrera 18 23-24 Yali Antioquia
Teléfonos: 867-5006 - 867-5007 fax: 867-5006 ext 115
www.hospitalyali.gov.co  hospitalyali@hotmail.com
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2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion Especial de Recreacion $ 603.826,00
2.4.1.01.03.001.01 Vacaciones $ 8.620.681,00
2.4.1.01.01.001.08.02 Prima de Vacaciones $ 3.875.879,00
2.4.1.01.03.001.03 Bonificacion Especial por recreacion. $ 115.085,00
2.4.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados $ 629.702,00
2.1.1.02.01.001.01 Sueldo Basico $ 2.637.441,00
2.1.1.02.01.001.04 Subsidio de Alimentacion $ 60.055,00
2.4.1.02.01.001.04 Subsidio de Alimentacion $ 143.759,00
2.4.1.02.01.001.02 Horas extra, dominicales, festivas $16.316.850,00
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar $ 1.000.000,00
2.1.1.01.02.006 Aportes al [CBF $ 750.000,00
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA $ 500.000,00
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $ 708.670,00
2.4.1.01.2.004 Aportes a cajas de compensacion familiar $ 2.085.400,00
2.4.1.01.02.006 Aportes al ICBF $ 1.564.000,00
2.4.1.01.02.007 Aportes al SENA $ 1.043.500,00
2.4.1.01.02.005 Aportes Generales al sistema de riesgos $  982.000,00
2.1.1.02.02.006 Aportes al ICBF $ 124.400,00
2.4.1.02.02.006 Aportes al ICBF $ 1.344.400,00
2.1.1.02.02.007 Aportes al SENA $ 83.000,00
2.1.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 157.200,00
2.1.1.01.02.003 Aportes de Cesantias $11.553.604,00
2.4,1.01.02.003 Aportes de Cesantias $ 8.044.547,00
2.1.1.02.02.003 Aportes de Cesantias $ 3.564.153,00
2.4.1.02.02.003 Aportes de Cesantias $21.061.993,00
TOTAL $215.583.773,00

ARTICULO SEGUNDO: Contra acreditese los montos de los recursos provenientes del crédito
anterior al siguiente rubro presupuestal:

CODIGO CONCEPTO VALOR
2.4.5.01.03.001 Medicamentos $ 71.179.779,00
2.1.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad $ 1.320.469.,00
2.1.1.01,02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 2.898.274
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos $ 8.990,00
2.4.5.01.03.002 Material Médico Quirtrgico $ 25.228.508,00
2.4.5.02.07.001 Arrendamiento Equipos $  3.566.747,00
2.1.2.02.01.003.07 Papeleria $ 5.945.849,00
2.1.2.02.01.003.08 Elementos de Aseo $ 6.571.050,00
2.1.2.02.02.006.04 Transporte $ 296.260,00
2.1.2.02.02.007.01 Derechos de uso de programas $ 2.843.561,00

Nit. 890.982.162-7 Carrera 18 23-24 Yali Antioquia
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2.1.2.02.02.007.03 Seguros $ 319.226,00
2.1.2.02.02.008.01 Servicios publicos (energia, gas, agua) $ 2.238.484,00
2.1.2.02.02.008.02 Servicios Personales Administrativos $ 1.260.000,00
2.1.2.02.02.008.05 Honorarios de junta $ 280.316,00
2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision $ 3.484.107,00
2.4.1.01.01.001.01 Sueldo basico $ 7.494.524,00
2.4.1.01.01.001.04 Subsidio de Alimentacion $ 152.263,00
2.4.1.01.01.001.08.01 | Prima de Navidad $ 750.501,00
2.4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $  304.900,00
2.4.1.02.01.001.06 Prima de Servicios $ 520.046,00
2.4.1.02.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados $ 4.777.011,00
2.4.1.02.02.001.08.02 | Prima de vacaciones $ 5.310.317,00
2.4.1.02.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $ 455396200
2.4.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 2.756.527,00
2.4.1.02.03.001.01 Vacaciones $ 5.310.317,00
2.4.1.02.03.001.03 Bonificacion por recreacion $ 736.823,00
2.3.2.01.01.003.06.01 | Aparatos médicos y quiriurgicos $ 5547496200

TOTAL

$ 215.583.773,00

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada en la E:S.E. Hospital La Misericordia de Yali, el dia 13 del mes de diciembre de dos mil

veintitrés (2023).

SEVERIANO ANT
GERENTE

ERA ANAYA

Nit. 890.982.162-7 Carrera 18 23-24 Yali Antioquia
Teléfonos: 867-5006 - 867-5007 fax: 867-5006 ext 115
www.hospitalyali.gov.co  hospitalyali@hotmail.com
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CERTIFICACION

El suscrito Subdirector Administrativo y Financiero de la E.S.E. Hospital La Misericordia,
certifica que, en la ejecucion del presupuesto de la actual vigencia, el dia trece (13) de diciembre
de 2023, los siguientes rubros cuenta con la disponibilidad presupuestal que se relaciona a
continuacion, lo que permite adicion a otros rubros en el presupuesto de la actual vigencia a la

fecha desfinanciados.

CODIGO CONCEPTO VALOR
2.4.5.01.03.001 Medicamentos $ 71.179.779,00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de Navidad $ 1.320.469,00
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 2.898.274
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos $ 8.990,00
2.4.5.01.03.002 Material Médico Quirtirgico $ 25.228.508.00
2.4.5.02.07.001 Arrendamiento Equipos $ 3.566.747,00
2.1.2.02.01.003.07 Papeleria $ 5.945.849,00
2.1.2.02.01.003.08 Elementos de Aseo $ 6.571.050,00
2.1.2.02.02.006.04 Transporte $ 296.260,00
2.1.2.02.02.007.01 Derechos de uso de programas $ 2.843.561,00
2.1.2.02.02.007.03 Seguros $ 319.226,00
2.1.2.02.02.008.01 Servicios pablicos (energia, gas, agua) $ 2.238484,00
2.1.2.02.02.008.02 Servicios Personales Administrativos $ 1.260.000,00
2.1.2.02.02.008.05 Honorarios de junta $ 280.316,00
2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comisién $ 3.484.107,00
2.4.1.01.01.001.01 Sueldo basico $ 7.494.524,00
2.4.1.01.01.001.04 Subsidio de Alimentacién $ 152.263,00
2.4.1.01.01.001.08.01 Prima de Navidad $ 750.501,00
2.4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 304.900,00
2.4.1.02.01.001.06 Prima de Servicios $ 520.046,00
2.4.1.02.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados $ 4.777.011,00
2.4.1.02.02.001.08.02 Prima de vacaciones $ 5.310.317.00
2.4.1.02.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones $ 4.553.962,00
2.4.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud $ 2.756.527,00
2.4.1.02.03.001.01 Vacaciones $ 5.310.317,00
2.4.1.02.03.001.03 Bonificacioén por recreacion $ 736.823,00
2.3.2.01.01.003.06.01 Aparatos médicos y quirirgicos $ 55.474.962,00
TOTAL S 1 $ 215.583.773,00

G \ -
enf: Owmact
HENRY APRIAN GOMEZ JARAMILLO

Subdirecfor Administrativo y Financiero

Nit. 890.982.162-7 Carrera 18 23-24 Yali Antioquia
Teléfonos; 867-5006 - 867-5007 fax: 867-5006 ext 115
www.hospitalyali.gov.co hospitalyali@hotmail.com
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DOCUMENTO DE MODIFICACION AL PRESUPUESTO POR TRASLADO PRESUPUESTAL 2023

Expedido a los 13 dias del mes de Diciembre de la Vigencia de 2023 responsable del PRESUPUESTO

CERTIFICA

Que existe disponibilidad en el Presupuesto para Vigencia Fiscal de 2023, que ampara los conceptos y valores
relacionados a continuacién:

OBJETO: ADICION PRESUPUESTAL.

Direccion: Cra 18 No. 23 - 24 - Telefono: 6048675007

RUBRO COD.CPC VIGENCIA DESCRIPCION DEL RUBRO CREDITOS CONTRA CREDITOS
2450209002 Actual Servicios prestados por IPS 1,669,200
21102010010801 Actual Prima de navidad 2,569,264 4~
24102010010801 Actual Prima de navidad 10,223,619 |
21101010010801 Actual Prima de navidad 18,800,563 |~ %
211010100101 Actual Sueldo bésico 21,162,669 | 46207
211010100102 Actual Horas extras, dominicales, festivos y 1,774,391 rer00)
241010100102 Actual Horas extras, dominicales, festivos y 292,020 |« 2 14S
211010300101 Actual Vacaciones 7,131,186 5
21101010010802 Actual Prima de vacaciones 5,624,927 &~
211010100107 Actual Bonificacién por servicios prestados 3,969,897 L~
211010300103 Actual Bonificacién especial de recreacion 603,826 {
241010300101 Actual Vacaciones 8,620,681 |~
24101010010802 Actual Prima de vacaciones 3,875,879
241010300103 Actual Bonificacion especial de recreacién 115,085 |~
241010100107 Actual Bonificacién por servicios prestados 629,702 |
—| 211020100101 .- Actual Sueldo bésico 564,527 |
211020100104 Actual Subsidio de alimentacién 60,055 |-
® 241020100101 Actual Sueldo bésico 1,147,644 L'+ Su“\® §SS
® 241020100101 Actual Sueldo bésico 1,147,644 v
¢ 241020100101 Actual Sueldo bésico 664,165 |
4 241020100101 Actual Sueldo basico 1,798,220
241020100101 Actual Sueldo bésico 3,445,083
¥ 241020100101 Actual Sueldo basico 1,492,410
% 241020100101 Actual Sueldo bésico 1,231,029 |
4 241020100101 Actual Sueldo basico 1,147,644 v
241020100104 Actual Subsidio de alimentacién 60,374 |
241020100104 Actual Subsidio de alimentacién 83,385 -
—~| 211020100101 Actual Sueldo bésico 2,072,914
“| 241020100102 Actual Horas extras, dominicales, festivos vy 10,408,450 |
°| 241020100101 Actual Sueldo bésico 12,141,702 ¥~
2110102004 Actual Aportes a cajas de compensacion familiar 1,000,000 ¥~
2110102006 Actual Aportes al ICBF 750,000 |
2110102007 Actual Aportes al SENA 500,000 rd
2110102001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones 708,670 |~
2410102004 Actual Aportes a cajas de compensacién familiar 2,085,400 [~
2410102006 Actual Aportes al ICBF 1,564,000
2410102007 Actual Aportes al SENA 1,043,500 1~
2410102002 Actual Aportes a la seguridad social en salud 2,618,800 {4 A ™ . \OL
2410102001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones 1,242,547 F= 1 61 u AL
2410102005 Actual Aportes generales al sistema de riesgos 982,000 |~
2110202004 Actual Aportes a cajas de compensacién familiar 165,800 13- 66 ©0C
2410202004 Actual Aportes a cajas de compensacién familiar 1,792,200+ 2 304
2110202006 Actual Aportes al ICBF 124,400
2410202006 Actual _ Aportes al ICBF 1,344,400 |7
2110202007 Actual Aportes al SENA 83,0004,
2410202007 Actual Aportes al SENA 896,400+ 115 oSV
2110202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud 157,200 1+
2410202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud 4,003,100 141 23% LO'L
2110202001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones 497,000 44 UM OV
2110202005 Actual Aportes generales al sistema de riesgos 101,000 1+ (O -©*
2410202005 Actual Aportes generales al sistema de riesgos 1,091,700 13 224 1€V
Pagina: 1de 2
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472110102003 Actual Aportes de cesantias 7,269,067 1

4 2410102003 Actual Aportes de cesantias 2,013774 |

~1.2110202003 Actual Aportes de cesantias 2,982,727 T~

»| 2410202003 Actual Aportes de cesantias 12,122,458 [

472110102003 Actual Aportes de cesantfas 4,284,537 |~

# 2410102003 Actual Aportes de cesantias 6,030,773

= 2110202003 Actual Aportes de cesantias 581,426 +—

4 2410202003 Actual Aportes de cesantias 2,900,473 —

s 2410202003 Actual Aportes de cesantias 4,447,497 |

»| 2410202003 Actual Aportes de cesantias 345,700 |
241020100102 Actual Horas extras, dominicales, festivos y 5,908,400 4. \0 UWI© WS

% 2410202003 Actual Aportes de cesantias 1,245,865 1 »
21101010010801 Actual Prima de navidad -1,320,469 71 .
2110102002 Actual Aportes a la seguridad social en salud 2,898,274
2110102005 Actual Aportes generales al sistema de riesgos -8,990 4 oM
2450103001 Actual Medicamentos -53,007,975 61
2450103002 Actual Material Medico Quirurgico -25,228,508 -1~
2450207001 Actual Arrendamiento Equipos -3,566,747
212020100307 Actual Papeleria 5,945,849 |
212020100308 Actual Elementos de Aseo -6,571,050 ;
212020200604 Actual Transporte -296,260
212020200701 Actual Derechos de uso de programas -2,843,561
212020200703 Actual Seguros -319,226

® 212020200801 Actual Servicios Publicos (energia, Gas, Agua, -1,602,907 1
212020200802 Actual Servicios Personales Administrativos -1,260,000 i
212020200805 Actual Honorarios de Junta -280,316 ¢

¥ 212020200901 Actual Servicios Publicos (Aseo, Alcantarillado v 635,577
2120202010 Actual Viéticos de los funcionarios en comisién -3,484,107 ;
241010100101 Actual Sueldo bésico -7,494,524
241010100104 Actual Subsidio de alimentacién -152,263 ;
24101010010801 Actual Prima de navidad -750,501
2410102002 Actual Aportes a la seguridad social en salud -304,900 ;
241020100106 Actual Prima de servicio -520,046 |
241020100107 Actual Bonificacién por servicios prestados -4,777,011
24102010010802 Actual Prima de vacaciones _ : 5,310,317 1~
2410202001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones -4,553,962 /,
2410202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud -2,756,527 1
241020300101 Actual Vacaciones -5,310,317 |~
241020300103 Actual Bonificacién especial de recreacion -736,823 e
23201010030601 Actual Aparatos médicos y quirlrgicos y aparatos -55,474,962
TIPO DOCTO MVTO: TP3 TOTAL: 197,411,969 -197,411,969
SON: CERO PESOS M/L USELIINM3

)_Sen#/ Co\me.z. S

HENRY ADRIAN GOMEZ JARAMILLO
Subdirector Administrativo y Financiero

Mowame Direccion: Cra 18 No. 23 - 24 - Telefono: 6048675007
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Expedido a los 29 dias del mes de Noviembre de la Vigencia de 2023 responsable del PRESUPUESTO
CERTIFICA
Que existe disponibilidad en el Presupuesto para Vigencia Fiscal de 2023, que ampara los conceptos y valores
relacionados a continuacion:
OBJETO: TRASLADO PRESUPUESTAL.
RUBRO COD.CPC VIGENCIA DESCRIPCION DEL RUBRO CREDITOS CONTRA CREDITOS
211010300101 Actual | Vacaciones 1,063,145 W/
211010100101 Actual Sueldo basico 6205016 1
211010100102 Actual Horas extras, dominicales, festivos y 81,061 1
241020100101 Actual Sueldo bésico o 4,587,489 4
212020200703 Actual Seguros 319,226 V.
241020100101 Actual Sueldo basico » 861,066 1
2110202004 Actual Aportes a caias de compensacién familiar 166,000 ¥
2410202004 ° Actual Aportes a cajas de compensacién familiar ¢ 1,716,000
2410202004 Actual Aportes a cajas de compensacién familiar e 748,985 -
2410102002 Actual Aportes a la seguridad social en salud 774,100 ¢
2410202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud * 386,972 1
2410102001 Actual A sala ridad social en pensiones 715,740 1
2410202004 Actual Aportes a cajas de compensacion familiar * 330,699
2410202004 Actual Aportes a cajas de compensacién familiar ¢ 250,625
2410202007 Actual Aportes al SENA 175,050
2410202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud + 647,300
2410202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud 2 637,630
2410202002 Actual Aportes a la seguridad social en salud ¢ 704,700
2110202001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones 444,200 4
2410202001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones 1,132,400 ¥
2410102001 Actual Aportes a la seguridad social en pensiones 903,700
2410202005 Actual Aportes generales al sistema de riesgos 804,700 4
2110202005 Actual Aportes generales al sistema de riesgos 101,000 -+~
2450103001 Actual Medicamentos -18,171,80.
TIPO DOCTO MVTO: TP3 [ToTAL: [ 18,171,804 -18,171,804
SON: CERO PESOS M/L

)—\eﬁ#X G-o\me.z_ 5 e

HENRY ADRIAN GOMEZ JARAMILLO
Subdirector Administrativo y Financiero

[ Pagine: 1o 1 ; Direccion: Cra 18 No. 23 - 24 - Telefono: 6048675007



