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Nombre de la Entidad:
Periodo Evaluado:

Empres Socia 0 el municiple do Yol - Antioquia

- tado del sistema de Control Interno de la entidad 52%

ral sobre la evalu:

Control Interno

L e ¥ luncionales. Es importants tener en cusnta que la implementacidn de estas
|LEstén todos los llwvar una planificacion

manera integrada? En proceso

[pr——— Los controles ya eslén presentes en la inslicion, es importants asumir una y realizar ¥
interno para los

objetivos svalua No

(SiMo) (Justifique su
respussta):

La sntidsd cusnts

dentro de su Sistema los comités como
‘de Control Interne,
No

ol control intema y mejorar la A acion, 5o

conuna
institucionalidad
((Lineas de defensa)

Estado sctual; Explicacion de las Debilidades yio Fortalzas

LI companants ssth presents y
Componente Smelonanto”’

Estado del components presentado en el informe anterior

Se observan acciones positivas en cuanto al
lambiente de control y el compromiso de la gerencia
en la institucion. Se realizan capacitacianes al
persanal en temas propios del proceso. Existen
comites institusionales funcionando. Se disefiaron
lindicadores para dar seguimiento al POA. Durante
toda el semestre no hubo existencia de una persona
lencargada del control interna en la institucion, se
debe implementar el codigo de Integridad en s ESE.
Realizar revision a los controles de los riesgos.
[Realizar seguimiento al cumplimiento del plan de
auditarias.

am

[Contamas con un plan de desarralio y un tablero de
indicadores para su seguimiento oportuno.
|Se deben de documentar los riesgos de corrupeion y
revisar y actuslizar los riesgos administrativas y
continuar con el seguimiento a riesgos misionales,
[documentar la politica de administracién del riesgo y
Evaluacién . 50% realizar labores de socializacién,documentar y

le riesgos Isocializar panorama de riesgos de corrupcion. Se
Ipide la colaboracitn y la participacion activa de todos

a

s0%

para asegurar una gestion efectiva de los riesgos.

Realizar ol seguimiento a las actvidades de control de|
riesgos es una tarea clave que puede ser realizada
por los lideres de procesos o la primera linea de
detensa. a participacion activa de los lideres de
Actividades s procesos y |a primera linea de defensa es san
de control

garantizar un efectivo
de las actividades de control e riesgos. Ademds, la
colaboracién y comunicacin con atras lineas de
defensa y areas funck también son

para una gestion integral de los riesgos en la

56 avidencia 1a ventanila drica instiucional

Informacién y Se dobe trabajar en I consiruccion @ implementacion
N 40 ias tablas de retencién documenal y tabias de

comunicacié s valoracion. Se cuenta con el respaido de Ia alta

n direccion para promover una cultura organizacional

e gestion eficiente de fa informacidn y la

ransparencia en a institucidn.

56 cuenia para ingresar al sistema Xenco clave, que

s como Ia firma del usuario.

Continuar con las mediciones periddicas de
indicadares en el Comité de MIPG.

IRealizar mediciones de todas los riesgos incluyendo
ios de corrupcidn.

IReforzar el manitoreo regular de las lineas de
Monitoreo i defensa y documentar adecuadamente los resultados 50%
lobtenidos.

La oficina de contral interno debe realizar evaluacion
independiente periodicas.

IReportar al superiar jerarquica las debilidades del
control interno.




